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OFFRE N°21/HPP-Congo/2024 
 

▪ Poste 1 : Spécialiste APS 
▪ Lieu d’affectation : Kinshasa 
▪ Type de contrat : CDD 1an renouvelable  

 
1. APERCU : 

 
Humana People to People Congo ASBL est une association de droit 
Congolais qui a démarré ses activités en septembre 2006 et exécutant 
actuellement une panoplie de projets de développement dans les domaines 
de santé communautaire, de développement communautaire et rural, 
d’éducation, de sécurité alimentaire et de protection de l’environnement. 
 
Le projet TCE Kinshasa est un projet de lutte contre le VIH/SIDA, exécuté 
dans 6 zones de santé de la ville de Kinshasa dans 64 établissements de 
soins de santé (ESS) et avec la population concernée. 

Dans le cadre de son exécution, le projet « TCE Kinshasa » recrute :                                
1 SPECIALISTE APS. 

2. MISSION : 

Assurer un leadership dans le domaine d’appui psycho-social aux PVVIH et 

veiller aux stratégies, à l'intégrité des approches pour la rétention des clients 

sous traitement. 

3. RESPONSABILITES SPECIFIQUES : 

Sous la supervision du Directeur Technique, le spécialiste APS doit :  
• Veiller au respect des procédures opérationnelles standard (SOP) afin de 

renforcer la qualité des prestations des services différenciés (DSDM) pour 

une gestion améliorée des patients atteints du VIH conformément aux 

normes nationales et de PEPFAR ; travailler à l'intégration des services liés 

au VIH et en liens entre la communauté et les ESS ; 
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• Fournir un appui technique et des évaluations permanents relatifs au volet 

psychosocial pour atteindre les objectifs et résultats techniques escomptés 

conformément aux indicateurs, travailler avec le personnel du projet et les 

prestataires pour apporter des modifications à l'activité en fonction de ces 

évaluations ; 

• Soutenir les unités opérationnelles projet dans l’accompagnement 

technique et de renforcement des capacités des pairs éducateurs ainsi que 

des prestataires des soins de 64 établissements de soins de santé appuyés 

par le projet pour améliorer la rétention au traitement, l’éducation 

thérapeutique des patients, leur soutien psychologique, le tracking des 

absents au rendez-vous et les perdus de vue ; 

• Appuyer les unités opérationnelles dans la mise en place des groupes 

d’auto support pour les enfants sous traitement ARV avec un focus sur leur 

préparation à la divulgation du statut sérologique, l’éducation thérapeutique 

et le soutien psychologique ; 

• Appuyer les unités opérationnelles dans la mise en place des groupes 

d’auto support pour les adultes, les femmes enceintes et allaitantes et les 

adolescents avec un focus sur l’éducation thérapeutique, le soutien 

psychologique, l’éducation à la santé de reproduction et les IST ainsi que la 

rétention au traitement ARV ; 

• Travailler en collaboration avec les unités opérationnelles pour la mise en 

place des modèles différenciés des soins dans la communauté ; 

• Assurer un suivi de qualité des services offerts au couple « mère–enfant » et 

aux enfants sous traitement enrôlés au projet ; 

• Assurer l’implémentation de l’approche mère mentor et le « suivi 

individualisé » de la femme enceinte et de l’enfant sous traitement ; 

• Analyser les données et les présenter au Directeur Technique du projet pour 

la prise de décisions stratégiques afin d’atteindre les objectifs fixés. 

4. PROFIL : 

 

Qualifications et expériences minimales requises :  

• B+5 en sciences infirmières, psychologie sociale ou autres disciplines 
connexes ;  

• 3 ans d’expériences dans l’appui psychosocial ;    
• Expérience dans la mise en œuvre de projet de lutte contre le 

VIH/SIDA ;  



 - 3 - 

 

31, Avenue KatakoKombe II, Q/ Joli Parc, C/ Ngaliema, Kinshasa - Tel : +243 824 794 127                                                  
Courriel : e-mailinfo@hpp-congo.org - Site Web : www.hpp-congo.org - Facebook : HPP-Congo                                                        

X : @HPP_CONGO - YouTube : Humana People to People Congo 
 

• Bonne capacité d’écoute et de communication ; 

• Capacité d’utiliser Word, PowerPoint, Excel et les applications de collecte 

mobile ; 

• Connaissance de l’anglais pratique est un atout ; 

• Sens de l’initiative et capacité à travailler avec un minimum de 

supervision ; 

• Bonnes relations interpersonnelles. 

 
5. CONTENU DU DOSSIER : 

 

• Une lettre de motivation d’au moins 1 page ; 

• Un C.V détaillé et actualisé ; 

• Une copie du diplôme le plus élevé ; 

• Les attestations des services rendus ; 

• Une copie de la carte d’électeur ; 

• 3 Références professionnelles avec nom, titre, contact téléphonique et 

email ; 

• Une copie de la carte de demandeur d’emploi. 

 
6. DEPOT DES CANDIDATURES : 

Date début de réception des candidatures : 2 Novembre 2024 
Date fin de réception des candidatures :     7 Novembre 2024 
 
Les candidatures doivent être rédigées en langue française et transmises 
par courrier électronique à l’adresse : recrutement@hpp-congo.org  
 
NB. : Seuls les candidats présélectionnés après traitement de dossiers 
seront contactés pour la suite du processus. 

 
 

Fait à Kinshasa, le 01 Novembre 2024 
 

La Direction 
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